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PRAWO e PRACA e PODATKI ® ROZLICZENIA

Ustawa refundacyjna ostabia pozycje lekarzy wobec NFZ

Prawo lekarza do zastosowania lekow off label

-

Rozliczenie specyficznych kosztow w praktyce lekarskiej

Lekarz pracujacy na umowie zlecenia
ma prawo do ekwiwalentu
ll za uzywanie w pracy witasnego sprzetu
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UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

Zleceniobiorca u pracodawcy,
Z ktorym wiaze go etat,
traktowany jest jak pracownik

Anestezjolog tukasz B. pracuje na podstawie umowy o prace w szpitalu klinicznym
w Krakowie. Podpisat takze statg umowe zlecenia z NZOZ Asklepios na swiadczenie
ustug anestezjologicznych. Jednym z miejsc ich $wiadczenia jest szpital,

w ktorym ma etat. Czy od takiej umowy zlecenia nalezy ptaci¢ sktadki ZUS

i kto ma to robi¢? Odpowiedz na to pytanie nie jest oczywista.

a pracownika - w kontekscie rozwazanego proble-

mu - uwaza si¢ nie tylko osobe zatrudniona na
podstawie umowy o prace. Bedzie nim tez osoba wy-
konujaca prace na podstawie umowy agencyjnej, umo-
wy zlecenia lub innej podobnej umowy, jezeli umowe
taka ta osoba zawarla z pracodawca, z ktérym pozo-
staje w stosunku pracy, lub jezeli w ramach takiej
umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy, z kté-
rym pozostaje w stosunku pracy.

Placowki niepubliczne musza sie liczy¢

z dodatkowymi obowiagzkami, jesli Swiadcza
ustugi na rzecz publicznych placowek,
ktore sg czesto ,pierwotnym” pracodawca
zatrudniajacym personel na etacie

W takim przypadku, zgodnie z uchwala Sadu Naj-

wyzszego z 2 wrzesnia 2009 r., platnikiem skladek na

ubezpieczenie spoleczne jest pracodawca, ktérego pra-
cownik wykonuje na jego rzecz prace w ramach umo-
wy cywilnoprawnej zawartej z osoba trzecia (Il UZP
6/09, OSN 2010 r., nr 3-4, poz. 46, str. 145).

Kto korzysta ze zlecenia?

Uzasadniajac swoje stanowisko, SN podkreslil, ze do-
konujac oceny, na czyja faktycznie rzecz byla wyko-
nywana praca, nalezy ustali¢, jaki jest finalny efekt pra-
cy, a zatem kro (ktéra placéwka) osigga w ostatecz-

lm www.lekarzkontraktowy.infor.pl

nym rozrachunku korzys¢ z wykonania umowy. W po-
danym przykladzie anestezjolog Lukasz B. wykonywal
prace na rzecz szpitala klinicznego i to ten podmiot
uzyskiwal korzys¢ w postaci §wiadczenia przez niego
ustug w ramach umowy zlecenia.

Osoba wykonujaca prace w ramach umowy zlece-
nia na rzecz pracodawcy, z ktérym wiaze ja umowa
o prace, tak jak Lukasz B., jest traktowana na potrze-
by ubezpieczenia spolecznego jak jego pracownik.
Podstawowym skutkiem uznania ww. osoby za pra-
cownika jest objecie jej obowiazkowym ubezpieczeniem
spotecznym, takze od kwot uzyskiwanych przez nie-
go w ramach zlecenia. Obowiazek ten obciaza platni-
ka sktadek, czyli w powyzszym przykladzie szpital kli-
niczny w Krakowie.

Platnikiem skladek jest pracodawca, a nie podmiot
»posredniczacy” (w przykladzie NZOZ Asklepios).
Wynika to z generalnej zasady, ze w stosunku do pra-
cownika platnikiem skladek jest pracodawca. Prze-
pisy ubezpieczeniowe rozszerzaja pojecie pracowni-
ka na inng jego aktywnos¢, jezeli nadal swiadczy pra-
ce na rzecz swojego pracodawcy. Naturalne i zgod-
ne z celem tych przepiséw jest uznanie, ze takze
w sferze tej aktywnosci nalezy go uznaé - na potrze-
by ubezpieczen spotecznych - za pracownika tego wla-
$nie pracodawcy.

Jak liczy¢ sktadki i kto je ptaci?

W takim przypadku skladki na ubezpieczenie spo-
leczne powinny by¢ odprowadzone na takich samych
zasadach jak w przypadku zawarcia umowy o prace
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z pracownikiem - przez pierwotnego pracodawce,
czyli w omawianym przykladzie szpital kliniczny
w Krakowie. Przychéd z tytutu umowy zlecenia po-
winien by¢ doliczony przez pracodawce do podstawy
wymiaru skladek z tytutu stosunku pracy. Pracodaw-
ca powinien zsumowac wynagrodzenie z tytulu umo-
wy o prace i umowy cywilnoprawnej, ustalajac wyso-
kos¢ skladek.

Za takim rozwigzaniem przemawia tez fakt, ze oso-
ba trzecia - zleceniodawca (w przykladzie NZOZ Askle-
pios), moze nawet nie wiedziec, ze zleceniobiorca jest
pracownikiem podmiotu, w ktérym $wiadczy ustugi

w ramach umowy zlecenia.

Nowy paragraf w kontraktach

Podsumowujac: niepubliczne zaklady opieki zdrowot-
nej, zatrudniajace lekarzy w ramach umoéw zlecenia
czy o dzielo, musza sie liczy¢ z dodatkowymi obowiaz-
kami, jesli swiadcza ustugi na rzecz publicznych pla-
cowek, ktore sg czesto ,pierwotnym” pracodawca za-

trudniajacym personel na etacie. Nalezy sie spodzie-
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wac, ze podmioty zamawiajace ustugi, tak jak w przy-
toczonym przykladzie szpital kliniczny, beda wyma-
galy oswiadczen, ze ustugi wykonywane w ramach
kontraktu nie beda swiadczone przez osoby bedace
zarazem ich pracownikami. Czyli, wracajac do przy-
kladu: szpital kliniczny, zawierajac umowe z NZOZ
Asklepios, zawrze w niej prawdopodobnie zastrzeze-
nie, ze ustugi w ramach takiego kontraktu nie moga
by¢ swiadczone przez Lukasza B. W przeciwnym wy-
padku, oczekiwane przez publiczne zaklady opieki
zdrowotnej oszczednosci w postaci tariszych ustug
(bo nieobciazonych skladkami na ubezpieczenie spo-

teczne) bedg iluzoryczne.
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radca prawny, partner w kancelarii Budzowska
Fiutowski i Partnerzy. Radcowie Prawni

PODSTAWA PRAWNA:

» art. 8 ust. 2a ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spo-
tecznych (j.t. Dz.U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585 z pozn. zm.)
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Lekarzu w kazdej chwili jeste$ narazony na przypadkowy kontakt

z materialem zakaznym i zakazenie wirusem HIV lub WZW
Proponujemy Ci najlepsza w Polsce ochrong przed skutkami takiego zdarzenia
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Chcesz bezpiecznie wykonywac swoj zawdd?

VWykup ubezpieczenie Inter Ochrona HIV/\WZW

{ Pierwszy na rynku, nowatorski program ubezpieczeniowy w tak szerokim zakresie:
\

« Refundacja kosztow badari w kierunku obecnosci
[ ] wirusow HIV i WZW
« Refundacja kosztéw kuracji antyretrowirusowej
» Jednorazowe $wiadczenie w przypadku zakazenia

» Mozliwos¢ rozszerzenia ochrony o ubezpieczenie

nastepstw nieszczgsliwych wypadkow
« Wysokie sumy ubezpieczenia — nawet do 200 000 zt

Towarzystwo Ubezpieczen INTER Poilska S.A.

‘ Al. Jerozolimskie 172 « O2-486 Warszawa
‘ tel.: (22)333 75 00

‘ www.interpolska.pl - e-mail: interpolska@interpolska.pl
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